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Estado do Rio de Janeiro
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| INCENTIVO | CARGA
CATEGORIA REMUNERACAO VARIAVEL | HORARIA
1 | MEDICO | 2.000,00| . 4.000,00 40
2 | ENFERMEIRO 1.000,00 2.000,00 40
3 | TECNICO DE ENFERMAGEM 680,00 300,00 40
4 | CIRURGIAQ DENTISTA 1.000,00/  2.000,00 40
5 | AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 680,00 230,00 40
6 | MEDICO QUILOMBOLA 2.000,00 i 5.000,00 40
7 | ENFERMEIRO QUILOMBOLA | 1.000,00 2.500,00 40
8 | TECNICO DE ENFERMAGEM QUILOMBOLA 680,00 450,00 40
9 | CIRURGIAO DENTISTA QUILOMBOLA 1.000,00 2.500,00 40
10| AUXILIAR DE SAUDE BUCAL QUILOMBOLA 680,00 345,00 40
11| MEDICO | 2.000,00 2.000,00 20
12 | MEDICO QUILOMBOLA | z.doo,oo ~ 2.500,00 20
13 | ENFERMEIRO CQORDENADOR | ' 1.000,00| - 2.600,00 40
14 | CIRURGIAO DENTISTA COORDENADOR 1.000,00] ' 2.600,00 40
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Prefeitura Municipal jde S&o Pedro da Aldeia
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete|do Prefeito

Art. 5° - As despesas decorrentes déa preéente gratificacdo correrdo a conta da do-
tagdo orcamentaria: Programa de Trabalho n° 10.301.2186.2.303 31.90.11 e
31.90.04 da Secretaria Municipal de Saude. — Fonte: Recursos do SUS/ESF.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposi¢des
em contrario daLei n° 1771 de 12 de abril de 2004.

Prefeitura Municipal de Sﬁo Pedro da Aldeia, 11 de junho de 2013.
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