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INDICAÇÃO Nº 0637/2024                                             Em São Pedro da Aldeia, 01 de Julho de 2024

Ao Exmo(a) Sr(a) Presidente(a) da Câmara Municipal de São Pedro da Aldeia

INDICA AO EXMO. SR. CARLOS FÁBIO DA SILVA, PREFEITO 

MUNICIPAL, QUE INTERCEDA JUNTO À SECRETARIA MUNICIPAL 

COMPETENTE NO SENTIDO QUE VIABILIZE A CRIAÇÃO DE AÇÕES 

VOLTADAS À PROTEÇÃO CONTRA A VIOLÊNCIA FÍSICA E SEXUAL, 

CAPACITAÇÃO E INCLUSÃO NO MERCADO DE TRABALHO DA 

PESSOA COM DEFICIÊNCIA, NESTE MUNICÍPIO. 

A Vereadora 2ª secretária, subscrita com assento na bancada do Partido Solidariedade, desta 

Casa de Leis, depois de cumpridas as formalidades regimentais de praxe, indica ao exmo. Sr. Carlos 

Fábio da Silva, Prefeito Municipal, que interceda junto à secretaria municipal competente no 

sentido que viabilize a Criação de Ações voltadas à Proteção Contra a Violência Física e Sexual, 

Capacitação e Inclusão no Mercado de Trabalho da Pessoa com Deficiência, neste município.

JUSTIFICATIVA

A matéria visa estabelecer a criação de ações voltadas à proteção contra a violência física e 

sexual, bem como à capacitação e inclusão no mercado de trabalho da pessoa com deficiência. Esta 

proposta surge da necessidade urgente de enfrentar desafios sociais persistentes que afetam grupos 

vulneráveis em nossa sociedade.

A violência física e sexual é uma realidade alarmante que assola inúmeras comunidades em 

nosso país. Infelizmente, as pessoas com deficiência estão entre os grupos mais suscetíveis a essas 

formas de violência, muitas vezes enfrentando múltiplas formas de discriminação e exclusão social. 

É dever do Estado garantir a proteção e o respeito aos direitos humanos de todos os cidadãos, 

independentemente de sua condição física ou mental.

Além disso, a inclusão da pessoa com deficiência no mercado de trabalho é um imperativo 

ético e econômico. Apesar dos avanços legislativos e das políticas de inclusão, ainda persistem 

barreiras significativas que impedem a plena participação desses indivíduos no mercado laboral. A 

falta de acesso à educação, a discriminação no ambiente de trabalho e a falta de adaptações 

adequadas são apenas algumas das dificuldades enfrentadas pelas pessoas com deficiência.

Portanto, este projeto de lei propõe medidas concretas para abordar essas questões urgentes. 

Através da implementação de ações de conscientização, prevenção e combate à violência física e 

sexual, pretendemos criar um ambiente mais seguro e acolhedor para todos os cidadãos, 

especialmente os mais vulneráveis. Além disso, ao estabelecer programas de capacitação 

profissional e incentivos para a contratação de pessoas com deficiência, buscamos promover a 

inclusão social e econômica desses indivíduos, garantindo -lhes oportunidades iguais de 

desenvolvimento pessoal e profissional.
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Em resumo, este projeto de lei reflete nosso compromisso com a promoção da igualdade, 

justiça e dignidade para todos os membros de nossa sociedade. Contamos com o apoio de todos os 

parlamentares para sua aprovação e implementação, visando construir um futuro mais justo e 

inclusivo para todos.

Sala das Sessões, em 01 de Julho de 2024.

MISLENE CONCEIÇÃO DOS SANTOS

2º SECRETÁRIO(A)

aLegislativo Página(s) 2 de 2


